
 
 

 
 

 

zesa ist eine innovative soziale Gesellschaft in Tirol und Vorarlberg. Wir haben uns zum Ziel 
gesetzt, soziale Probleme auf verschiedenen Ebenen zu lösen, zu lindern bzw. zu vermeiden. Dies 
kann auf individueller Ebene, mit Gruppen, im Gemeinwesen und auf gesellschaftlicher Ebene 
geschehen. Dabei arbeiten wir präventiv, reaktiv, ganzheitlich und nachhaltig. 

Für den Aufbau eines neuen sozialpädagogischen Intensivprojekts für Minderjährige sind wir auf 
der Suche nach engagierten Fachkräften, die mit Kompetenz, Herz und Belastbarkeit aktiv an der 
Entwicklung und Etablierung mitwirken möchten. In diesem einzigartigen Projekt arbeiten Sie mit 
jungen Menschen in höchstprekären Lebenssituationen, mit massiv herausfordernden 
Verhaltensweisen sowie riskantem Substanzkonsum.  

Wir verstärken unser multiprofessionelles Team in Tirol: 

Sozialpädagogische Betreuung 

zum ehestmöglichen Eintritt in Innsbruck bzw. Innsbruck Land mindestens 20 Stunden 

 

Zu Ihren Aufgaben zählen die Beziehungsarbeit und Begleitung von Alltagsprozessen wie 
Grundversorgung, Freizeitaktivität und Wohnen im Kleinstsetting. Mit Hilfe von geeigneten 
pädagogischen Maßnahmen fördern Sie die Selbstwirksamkeit und soziale Kompetenz der 
Klient:innen, um so problematische Muster zu verändern. Sie strukturieren Tagesabläufe mit 
sozialtherapeutischen Elementen und lösen Krisen im 24/7 Setting. 

Ihr Profil 
• Sie haben eine abgeschlossene 

Ausbildung in Sozialpädagogik, der 
Sozialen Arbeit, Psychologie, der 
Pflege oder psychiatrischen Pflege, 
Ergotherapie, Psychotherapie i.A. 
oder Erziehungswissenschaften 

• Einwandfreier Leumund 
• Hohe Belastbarkeit, ausgeprägte 

Reflexionsbereitschaft und 
Teamfähigkeit 

• Bereitschaft zu Schicht-, Nacht- und 
Wochenenddiensten 
 

Unser Angebot 
• Mitgestaltung in der Aufbauphase 

eines neuen Projekts 
• Selbstständiges Arbeiten in einem 

multiprofessionellen Team 
• Viele individuelle Entfaltungs- & 

Entwicklungsmöglichkeiten 
• Regelmäßige Supervisionen & 

Intervisionen 
• Klausuren zur Konzeptentwicklung & 

Fallbesprechungen und -reflexion 
• Fachspezifisches Fortbildungsangebot 

 

Die Entlohnung erfolgt auf Basis des Kollektivvertrages SWÖ €3.348,90 brutto zuzüglich attraktiver 
Zulagen. Wir honorieren Qualifikation und einschlägige Berufserfahrung. Wir haben Ihr Interesse 
geweckt? Bewerben Sie sich gleich per E-Mail an Mag.a Laura Luxner, MSc info@zesa.at  
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